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Fiche 16
Récapitulatif  
de la démarche 
déontologique

Le présent document a pour objet de synthétiser les principales 
étapes de la démarche déontologique. Les principales étapes 
d’élaboration de la charte de déontologie sont présentées 
dans l’outil pratique suivant.

1. Cartographier les risques

 Organiser la démarche

 Identifier les facteurs de risques 

 Hiérarchiser les facteurs de risques

 Prévoir une échéance d’actualisation de la cartographie

2. Élaborer une charte de déontologie

 Élaborer le contenu de la charte 

 S’assurer un soutien hiérarchique/politique

 Mener une concertation avec les parties prenantes

 Prendre l’acte d’adoption la charte

 Communiquer autour de la charte

3. Instituer un référent déontologue

 Définir le positionnement et la forme appropriés

 Prendre l’acte de nomination du référent déontologue 

 Communiquer autour du référent déontologue
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