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1° Les activités professionnelles donnant lieu à rémunération ou gratification exercées à la
date de l’élection ou de la nomination ou au cours des cinq années précédant la déclaration

Description Rémunération
ou gratification

Néant

2° Les activités de consultant exercées à la date de l’élection ou de la nomination ou au
cours des cinq années précédant la déclaration

Description Rémunération
ou gratification

Néant
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3° Les participations aux organes dirigeants d’un organisme public ou privé ou d’une société
à la date de l’élection ou de la nomination et au cours des cinq années précédant la date
de la déclaration

Description Rémunération
ou gratification

Organisme : CCAS de Dijon
depuis le 03/2014
Vice-présidente puis membre du CA depuis renouvellement
municipal de 2020
Commentaire : activité corrélée au mandat d'adjointe au Maire
déléguée à la solidarité puis de conseillère municipale au
renouvellement de 2020

2014 : 0 € Net
2015 : 0 € Net
2016 : 0 € Net
2017 : 0 € Net
2018 : 0 € Net
2019 : 0 € Net
2020 : 0 € Net
2021 : 0 € Net
2022 : 0 € Net

Organisme : FHF Bourgogne Franche-Comté
de 06/2016 à 12/2020
Membre du CA

2016 : 0 € Brut
2017 : 0 € Brut
2018 : 0 € Brut
2019 : 0 € Brut
2020 : 0 € Brut

Organisme : UFR des Sciences de santé (Université de Dijon
Bourgogne)
depuis le 03/2014
membre du CA
Commentaire : représentation bénévole du Conseil régional
BFC

2014 : 0 € Net
2015 : 0 € Net
2016 : 0 € Net
2017 : 0 € Net
2018 : 0 € Net
2019 : 0 € Net
2020 : 0 € Net
2021 : 0 € Net
2022 : 0 € Net

Organisme : CHU de Dijon
depuis le 03/2014
membre du Conseil de surveillance
Commentaire : représentante bénévole du CR BFC

2014 : 0 € Net
2015 : 0 € Net
2016 : 0 € Net
2017 : 0 € Net
2018 : 0 € Net
2019 : 0 € Net
2020 : 0 € Net
2021 : 0 € Net
2022 : 0 € Net

Organisme : CHU de Besançon
depuis le 01/2016
membre du conseil de surveillance
Commentaire : représentante bénévole CR BFC

2016 : 0 € Net
2017 : 0 € Net
2018 : 0 € Net
2019 : 0 € Net
2020 : 0 € Net
2021 : 0 € Net
2022 : 0 € Net

Organisme : EPCAPA Etablissement public communal d'accueil
personnes âgées (EHPAD)
depuis le 03/2014
Présidente puis Vice-présidente
Commentaire : fonction liée au mandat municipal

2014 : 0 € Net
2015 : 0 € Net
2016 : 0 € Net
2017 : 0 € Net
2018 : 0 € Net
2019 : 0 € Net
2020 : 0 € Net
2021 : 0 € Net
2022 : 0 € Net
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Description Rémunération
ou gratification

Organisme : Pôle gérontologique et d'innovation BFC (PGI BFC)
depuis le 03/2014
Vice-présidente puis présidente depuis le 15/10/2020
Commentaire : membre bénévole représentant le Conseil
régional BFC

2014 : 0 € Net
2015 : 0 € Net
2016 : 0 € Net
2017 : 0 € Net
2018 : 0 € Net
2019 : 0 € Net
2020 : 0 € Net
2021 : 0 € Net
2022 : 0 € Net

Organisme : EPNAK Etablissement Public National Antoine
Koenigswarter
depuis le 06/2018
Présidente
Commentaire : activité bénévole

2018 : 0 € Net
2019 : 0 € Net
2020 : 0 € Net
2021 : 0 € Net
2022 : 0 € Net

Organisme : Cancéropole EST
depuis le 03/2014
membre du CA
Commentaire : Présidence du CA en cas d'absence de la
présidente CR BFC

2014 : 0 € Net
2015 : 0 € Net
2016 : 0 € Net
2017 : 0 € Net
2018 : 0 € Net
2019 : 0 € Net
2020 : 0 € Net
2021 : 0 € Net
2022 : 0 € Net

Organisme : CH La Chartreuse
depuis le 03/2014
membre du Conseil de Surveillance
Commentaire : représentante du CR BFC/ ville de Dijon

2014 : 0 € Net
2015 : 0 € Net
2016 : 0 € Net
2017 : 0 € Net
2018 : 0 € Net
2019 : 0 € Net
2020 : 0 € Net
2021 : 0 € Net
2022 : 0 € Net

Organisme : UDCCAS21 Union Départementale des CCAS de la
Côte d'Or
depuis le 03/2014
Présidente
Commentaire : Activité bénévole liée au mandat municipal

2014 : 0 € Net
2015 : 0 € Net
2016 : 0 € Net
2017 : 0 € Net
2018 : 0 € Net
2019 : 0 € Net
2020 : 0 € Net
2021 : 0 € Net
2022 : 0 € Net

Organisme : UNCCAS Union Nationale des CCAS
depuis le 03/2014
membre du CA puis membre du conseil national depuis
renouvellement municipal en 2020
Commentaire : depuis fin 2020 : représentation de l'UDCCAS
de la Côte d'Or Activité bénévole

2014 : 0 € Net
2015 : 0 € Net
2016 : 0 € Net
2017 : 0 € Net
2018 : 0 € Net
2019 : 0 € Net
2020 : 0 € Net
2021 : 0 € Net
2022 : 0 € Net

Organisme : ARS BFC (Agence régionale de santé Bourgogne
Franche-Comté)

2024 : 0 € Net
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Description Rémunération
ou gratification

depuis le 01/2024
Membre du Conseil d'administration représentant le CR BFC
Commentaire : activité bénévole
Organisme : Pôle Fédératif de recherche et de formation en
Santé Publique
depuis le 06/2014
membre du CA
Commentaire : représentante du CR BFC activité bénévole

2014 : 0 € Net
2015 : 0 € Net
2016 : 0 € Net
2017 : 0 € Net
2018 : 0 € Net
2019 : 0 € Net
2020 : 0 € Net
2021 : 0 € Net
2022 : 0 € Net

Organisme : PGI Pôle Gérontologique et d'Innovation
Bourgogne Franche-Comté
depuis le 10/2020
Présidente
Commentaire : La durée du mandat est de 3 ans Représentant
Dijon Métropole et le Conseil Régional Bourgogne Franche-
Comté

2020 : 0 € Net
2021 : 0 € Net
2022 : 0 € Net

Organisme : CREAI Bourgogne Franche-Comté (Centre régional
d'Etudes d'Actions et d'Informations en faveur des personnes
en situation de vulnérabilité)
depuis le 05/2018
membre du Bureau représentant le CCAS de Dijon
Commentaire : mandat bénévole de 3 ans renouvellement
prévu en mai 2021 renouvellée

2018 : 0 € Net
2019 : 0 € Net
2020 : 0 € Net
2021 : 0 € Net
2022 : 0 € Net

Organisme : Collège Montchapet
depuis le 07/2020
représentant la ville de Dijon au CA
Commentaire : cette représentation dure tout le mandat
municipal

2020 : 0 € Net
2021 : 0 € Net
2022 : 0 € Net

Organisme : Lycée Montchapet
depuis le 09/2020
représentation de Dijon Métropole au CA
Commentaire : Cette représentation dure tout le mandat
municipal

2020 : 0 € Net
2021 : 0 € Net
2022 : 0 € Net

Organisme : FRAC de Bourgogne (Fonds régional d'Art
Contemporain)
depuis le 04/2019
Représentant du Conseil régional de Bourgogne Franche-
Comté au CA
Commentaire : Jusqu'à la fin du mandat régional

2019 : 0 € Net
2020 : 0 € Net
2021 : 0 € Net
2022 : 0 € Net

Organisme : SCOT du Dijonnais (Syndicat mixte du Schéma de
Cohérence Territoriale du Dijonnais
depuis le 09/2020
représentant suppléante de Dijon Métropole
Commentaire : durée du mandat municipal

2020 : 0 € Net
2021 : 0 € Net
2022 : 0 € Net

Organisme : LICRA section de Dijon (Ligue Internationale
Contre le Racisme et l'Antisémitisme)
depuis le 09/2021
Présidente
Commentaire : bénévolat

2021 : 0 € Net
2022 : 0 € Net
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Description Rémunération
ou gratification

Organisme : Union des Gérontopôles de France (UGF)
depuis le 03/2023
Présidente
Commentaire : activité bénévole

2023 : 0 € Net
2024 : 0 € Net
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4° Les participations financières directes dans le capital d’une société à la date de l’élection
ou de la nomination

Description
Rémunération ou

gratification perçue au
cours de l’année précédente

Société : ESSILOR
8407 €
Nombre de parts détenues : 32
Pourcentage du capital détenu : 0 %
Commentaire : Le nombre total d'actions de la société nous est
inconnu

87€ net en 2024

Société : SAFRAN
5920 €
Nombre de parts détenues : 20
Pourcentage du capital détenu : 0 %
Commentaire : Le nombre total d'actions de la société ne nous
est pas connu.

31€ en 2024

Société : SANOFI
3289 €
Nombre de parts détenues : 42
Pourcentage du capital détenu : 0 %
Commentaire : Le nombre total d'actions de la société ne nous
est pas connu.

110€ en 2024

Société : ADVANCED MICRO ORD
2419 €
Nombre de parts détenues : 17
Pourcentage du capital détenu : 0 %
Commentaire : on est incapable d'évaluer le pourcentage
détenu de la société et la rémunération annuelle on pris la
différence entre le prix de revient et le cours actuel

0

Société : ASML Holding NY EO
808 €
Nombre de parts détenues : 1
Pourcentage du capital détenu : 0 %

1€

Société : BAE Systems
5686 €
Nombre de parts détenues : 247
Pourcentage du capital détenu : 0 %

25€

Société : ELI LILLY
3041 €
Nombre de parts détenues : 5
Pourcentage du capital détenu : 0 %

5€

Société : Microsoft
3915 €
Nombre de parts détenues : 9
Pourcentage du capital détenu : 0 %

4€

Société : Novartis
636 €
Nombre de parts détenues : 6
Pourcentage du capital détenu : 0 %

0€

Société : WALMART
4664 €
Nombre de parts détenues : 53

13€
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Description
Rémunération ou

gratification perçue au
cours de l’année précédente

Pourcentage du capital détenu : 0 %
Société : SLB
450 €
Nombre de parts détenues : 15
Pourcentage du capital détenu : 0 %

14€

Société : AMAZON
3927 €
Nombre de parts détenues : 21
Pourcentage du capital détenu : 0 %

inconnue

Société : AMERICAN EXPRESS
1746 €
Nombre de parts détenues : 6
Pourcentage du capital détenu : 0 %

inconnue

Société : ARM Hldgs
480 €
Nombre de parts détenues : 4
Pourcentage du capital détenu : 0 %

inconnue

Société : BROAD COM
1728 €
Nombre de parts détenues : 6
Pourcentage du capital détenu : 0 %

inconnue

5° Les activités professionnelles exercées à la date de l’élection ou de la nomination par le
conjoint, le partenaire lié par un pacte civil de solidarité ou le concubin

Conjoint, partenaire lié par PACS ou concubin Activité professionnelle

 Employeur : Néant
Médecin libéral
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6° Les fonctions bénévoles susceptibles de faire naître un conflit d’intérêts

Nom et objet social de la structure
ou de la personne morale

Description des activités
et responsabilités exercées

Réseau francophone des Villes amies des
aînés

membre représentant Dijon Métropole
Commentaire : bénévolat

Conférence des financeurs de la prévention
de la perte d'autonomie de la Côte d'Or et de
Dijon Métropole

représentant le Président de Dijon Métropole
Commentaire : suite au transfert partiel de
compétences du Département 21 à Dijon
Métropole une section spécifique est créée

Conseil départemental de la citoyenneté et
de l'Autonomie (CDCA) de Côte d'Or

membre représentant Dijon Métropole
(septembre 2020) et du conseil régional BFC
depuis mai 2020
Commentaire : bénévolat

Lycée Montchapet (Dijon) membre du CA représentant Dijon Métropole
et le Conseil régional BFC
Commentaire : bénévolat

Pôle de Gérontologie et d'Innovation de
Bourgogne Franche-Comté

membre représentant Dijon Métropole et Le
Conseil régional Bourgogne Franche-Comté
Commentaire : Présidente depuis le 15
Octobre 2020 bénévolat

Comité responsable du plan départemental
d'action pour le logement des personnes
défavorisées

suppléante au titre de Dijon Métropole
Commentaire : bénévolat

Commission Départementale consultative des
gens du voyage

membre suppléante au titre de Dijon
Métropole
Commentaire : bénévolat

CNOSS (Comité National de l'Organisation
Sanitaire et Sociale) section sanitaire

représentant de Régions de France depuis
juin 2020
Commentaire : jusqu'à la fin du présent
mandat régional (2021-2028) bénévolat

Association Nationale des Villes et Territoires
Accueillants (ANVITA)

membre représentant le Conseil régional BFC
Commentaire : depuis octobre 2020 jusqu'à
la fin du présent mandat (2021-2028)
bénévolat

UFR des Sciences de la Santé de l'Université
de Franche-Comté

membre du Comité de gestion
Commentaire : représentant le Conseil
régional Bourgogne Franche-Comté
nomination le 05/02/2021 bénévolat

Syndicat Mixte Tille Vouge Ouche (SMTVO)
créé le 28 12 2020

membre suppléante représentant Dijon
Métropole
Commentaire : Nomination début 2021
bénévolat

LICRA section de Dijon (Ligue Internationale
Contre le Racisme et l'Antisémitisme)

Présidente de la section et à ce titre membre
du Conseil fédéral national
Commentaire : action bénévole

UFR des Sciences de santé de l'Université de
Dijon Bourgogne

membre du Conseil en représentation du
Conseil Régional Bourgogne Franche-Comté
Commentaire : activité bénévole

HCFEA Haut Conseil de la Famille de l'Enfance
et de l'Âge section Âge

Membre représentant Régions de France
Commentaire : activité bénévole
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Nom et objet social de la structure
ou de la personne morale

Description des activités
et responsabilités exercées

Union des Gérontopoles de France Présidente
Commentaire : depuis mars 2023

7° Les fonctions et mandats électifs exercés à la date de l’élection ou de la nomination et
au cours des cinq années précédant celle-ci

Description Rémunération, indemnité
ou gratification

Conseillère municipale déléguée de Dijon
depuis le 07/2020
Commentaire : Conseillère municipale et VP de Dijon
Métropole : toute la durée du Mandat Municipal débuté en
juillet 2020 Rémunération 2022 au 15 06 2022

2020 : 16 965 € Net
2021 : 14 276 € Net
2022 : 10 761 € Net
2023 : 11 018 € Net
2024 : 9 297 € Net
2025 : 7 712 € Net

Vice-Présidente de Dijon Métropole chargée de la solidarité
des politiques sociales et de la santé
depuis le 07/2020
Commentaire : Durée du mandat municipal débuté en juillet
2020

2020 : 16 368 € Net
2021 : 18 931 € Net
2022 : 19 175 € Net
2023 : 19 632 € Net
2024 : 16 566 € Net
2025 : 13 741 € Net

Vice-présidente du Conseil régional Bourgogne Franche-Comté
déléguée à la santé aux Formations sanitaires et sociales et au
Handicap
depuis le 11/2024

2024 : 18 163 € Net
2025 : 21 102 € Net

Observations

 

Je soussigné Françoise TENENBAUM certifie sur l’honneur l’exactitude des renseignements
indiqués dans la présente déclaration.
Fait, le 28/09/2025 21:22:51
Signature : Françoise TENENBAUM


