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1° Les activités professionnelles donnant lieu à rémunération ou gratification exercées à la
date de l’élection ou de la nomination ou au cours des cinq années précédant la déclaration

Description Rémunération
ou gratification

Employeur : GAEC de la Sagne
de 01/2016 à 12/2020
Agricultrice

2016 : 8 806 € Net
2017 : 193 € Net
2018 : 503 € Net
2019 : 3 995 € Net
2020 : 2 693 € Net

2° Les activités de consultant exercées à la date de l’élection ou de la nomination ou au
cours des cinq années précédant la déclaration

Description Rémunération
ou gratification

Néant
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3° Les participations aux organes dirigeants d’un organisme public ou privé ou d’une société
à la date de l’élection ou de la nomination et au cours des cinq années précédant la date
de la déclaration

Description Rémunération
ou gratification

Organisme : Gaec de la Sagne
de 01/2018 à 06/2020
Agricultrice

2018 : 503 € Net
2019 : 3 995 € Net
2020 : 2 693 € Net

Organisme : EMPLOI - POLITIQUES TERRITORIALES - Comité
de programmation LEADER Forez - Comité régional de
programmation FEADER - Comité régional de suivi FEADER
pour le développement rural - Commission Départementale de
la présence postale territoriale
de 06/2021 à 05/2024
Comission

2021 : 0 € Net
2022 : 0 € Net
2023 : 0 € Net
2024 : 0 € Net

Organisme : EDUCATION - Collège public l'Astrée Boën -
conseil d'administration - Collège public Papire Masson St
Germain Laval - conseil d'administration - Collège public
Robert Schuman Noirétable - conseil d'administration -
Lycée d'enseignement général et technologique agricole
de Montbrison Précieux - conseil d'administration - Lycée
d'enseignement général et technologique agricole de Roanne-
Chervé à Perreux - conseil d'administration
de 06/2021 à 05/2024
Conseil d'administration

2021 : 0 € Net
2022 : 0 € Net
2023 : 0 € Net
2024 : 0 € Net

Organisme : VIE SOCIALE - EHPAD de Champdieu -
Conseil d'administration - EHPAD de Noirétable - Conseil
d'administration - EHPAD de Saint-Germain-Laval -
Conseil d'administration - EHPAD du Pays d'Urfé - Conseil
d'administration
de 06/2021 à 05/2024
Conseil d'administration

2021 : 0 € Net
2022 : 0 € Net
2023 : 0 € Net
2024 : 0 € Net

Organisme : TOURISME - Membre du conseil d exploitation de
la régie départementale de la station de chalmazel
de 06/2021 à 05/2024
Membre du bureau

2021 : 0 € Net
2022 : 0 € Net
2023 : 0 € Net
2024 : 0 € Net

Organisme : AGRICULTURE - Chambre d'agriculture -
Commission Consultative Mixte - Commission Départementale
d'Aménagement Foncier (CDAF) - Commission Départementale
d'Orientation de l'Agriculture (CDOA) - Fibois 42 - Bureau et
conseil d'administration - Société d'aménagement foncier et
d'établissement rural Auvergne-Rhône-Alpes (SAFER AURA)
- Comité technique - Société d'aménagement foncier et
d'établissement rural Auvergne-Rhône-Alpes (SAFER AURA)
Conseil d'administration - Syndicat mixte d'irrigation et de
mise en valeur du Forez (SMIF) - Bureau - TERANA Loire -
laboratoires publics d'analyses pour la santé humaine et
animale [Présidente 2019-2021 puis depuis au conseil d
administration]
de 06/2021 à 05/2024
Conseil d'administration

2021 : 0 € Net
2022 : 0 € Net
2023 : 0 € Net
2024 : 0 € Net
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Description Rémunération
ou gratification

Organisme : ENVIRONNEMENT - Comité de rivière Aix Isable -
comité de pilotage - SAGE Loire en Rhône-Alpes - commission
locale de l'eau (CLE)
de 06/2021 à 05/2024
Membre du CA

2021 : 0 € Net
2022 : 0 € Net
2023 : 0 € Net
2024 : 0 € Net

Organisme : CULTURE - Association Culturelle de Pommiers en
Forez - conseil d'administration
de 06/2021 à 05/2024
Membre du CA

2021 : 0 € Net
2022 : 0 € Net
2023 : 0 € Net
2024 : 0 € Net

Organisme : REPRESENTATIONS DU PRESIDENT - ARS - Hopital
local de Boën - Conseil de surveillance - Natura 2000 "Plaine du
Forez" - comité de pilotage - Conseil régional d'orientation de
la politique sanitaire animale et végétale (CROPSAV)
de 06/2021 à 05/2024
Comité

2021 : 0 € Net
2022 : 0 € Net
2023 : 0 € Net
2024 : 0 € Net

Organisme : SUPPLEANT - Service départemental d'incendie et
de secours (SDIS) - Conseil d'administration - Comité de massif
central - Commission départementale des risques naturels
majeurs (CDRNM) - Etablissement Public Loire - Commission
Départementale de la Préservation des Espaces Naturels
Agricoles et Forestiers (CDPENAF)
de 06/2021 à 05/2024
Membre comité

2021 : 0 € Net
2022 : 0 € Net
2023 : 0 € Net
2024 : 0 € Net

4° Les participations financières directes dans le capital d’une société à la date de l’élection
ou de la nomination

Description
Rémunération ou

gratification perçue au
cours de l’année précédente

Néant

5° Les activités professionnelles exercées à la date de l’élection ou de la nomination par le
conjoint, le partenaire lié par un pacte civil de solidarité ou le concubin

Conjoint, partenaire lié par PACS ou concubin Activité professionnelle

 Employeur : néant
néant
Commentaire :   

6° Les fonctions bénévoles susceptibles de faire naître un conflit d’intérêts

Nom et objet social de la structure
ou de la personne morale

Description des activités
et responsabilités exercées

Néant
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7° Les fonctions et mandats électifs exercés à la date de l’élection ou de la nomination et
au cours des cinq années précédant celle-ci

Description Rémunération, indemnité
ou gratification

Conseillère départementale - Vice présidente
de 03/2015 à 06/2021

2015 : 17 828 € Net
2016 : 27 451 € Net
2017 : 27 789 € Net
2018 : 27 373 € Net
2019 : 27 464 € Net
2020 : 27 422 € Net
2021 : 13 711 € Net

Observations

Je soussigné Chantal Brosse certifie sur l’honneur l’exactitude des renseignements indiqués dans
la présente déclaration.
Fait, le 02/05/2024 21:01:09
Signature : Chantal Brosse


